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CZESC 111
1. Monitoring i ewaluacja WSDZ
CZESC1
1. Postawy prawne dotyczace realizacji doradztwa zawodowego w szkole:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, poz. 59

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandw nauczania.

Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdélowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.
Rozporzadzenie MEN z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego.

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach

2. Cel gléwny

Celem doradztwa zawodowego jest wspieranie dzieci i uczniow w procesie podejmowania samodzielnych
I odpowiedzialnych wyboréw edukacyjnych i zawodowych opartych na znajomosci i rozumieniu siebie, systemu
edukacji oraz rynku pracy.
3. Realizatorami dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole s3:
1) Dyrektor, ktorego zadaniem jest :
a) organizacja dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;
b) wspotpraca z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ
c) wspieranie kontaktow pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego



W szkole a instytucjami zewnetrznymi;

d) zapewnienie warunkow do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego;

e) organizowanie w szkole wspomaganie realizacji dzialan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy placowki

w tym obszarze.

2) Doradca zawodowy, ktorego zadaniem jest :

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego.
b) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 Ustawy - Prawo
Oswiatowe.

) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami opiekujacymi si¢
oddziatami, pedagogiem, ,,Programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zawodowego” oraz koordynowanie jego realizacji,

d) wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w WSDZ

3) Wychowawcy, ktérych zadaniem jest:

a) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

b) eksponowanie w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzkoéw realizowanych tre$ci nauczania z tresciami
programowymi doradztwa zawodowego;

c) realizacja tematow zwigzanych z doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych;

d) wskazywanie uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery zawodowej;

e) wspolpraca z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich dzieci;

f) wspotpraca z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami 1 specjalistami w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

4) Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej) , ktorych zadaniem jest:

a) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

b) eksponowanie w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzkoéw realizowanych tresci nauczania z tresciami
programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;

c¢) wspotpraca z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaj¢¢ orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla
uczniow;



d) przygotowywanie uczniéw do udziatu w konkursach;

e) prowadzenie zaje¢ dodatkowych rozwijajacych zainteresowania i zdolno$ci ucznidéw;

f) organizowanie w sali edukacji wczesnoszkolnej kacika zawodoznawczego;

g) wspolpraca z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

5) Specjalisci- pedagog, ktorych zadaniem jest:

a) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

b) wiaczanie tresci z zakresu orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia dla
uczniow;

¢) wspotpraca z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego dla uczniéw;

d) wlaczanie si¢ w proces podejmowania przez uczniéw decyzji edukacyjnych i zawodowych (informacje dotyczace
ucznia wynikajace z pracy specjalisty);

e) wspotpraca z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

6) Nauczyciele-wychowawcy w $wietlicy szkolnej, ktorych zadaniem jest:

a) wlaczanie w zajecia realizowane w $wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji zawodowej;

b) organizowanie w sali kacika zawodoznawczego;

C) rozpoznawanie i wspieranie w rozwoju zdolnos$ci i uzdolnien uczniow;

d) wilaczanie si¢ w organizowane przez szkote 1 instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu doradztwa zawodowego.

7) Nauczyciel-bibliotekarz, ktorego zadaniem jest:

a) wspotpraca z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym;

b) aktualizowanie i udostepnianie zasobéw dotyczacych doradztwa zawodowego;

c) wlaczanie si¢ w organizowane przez szkole i instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu doradztwa zawodowego.



4. Odbiorcy dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole:
4.1 Oddziat przedszkolny w szkole podstawowej

A Cel preorientacji

Celem preorientacji zawodowej jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien.
B Tresci programowe — cele szczegotowe

1. Poznanie siebie

Dziecko:

1.1 okresla, co lubi robic¢;

1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;

1.3 okresla, co robi dobrze;

1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodow i rynek pracy

Dziecko:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy tych zawodow, ktore
wzbudzity jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe wykonywane przez te osoby;

1.1 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktéw codziennego uzytku oraz w zdarzenia, w ktorych
dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert, poczte;

1.2 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny;
2.5 opowiada o sobie w grupie rowiesnicze;.
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Dziecko:
3.1 nazywa etapy edukacji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej);
3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczy¢.
4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych



Dziecko:

4.1 opowiada, kim chciatloby zostac¢;

4.2 na miar¢ swoich mozliwosci planuje wlasne dziatania lub dzialania grupy rowiesniczej przez wskazanie
pojedynczych czynnosci 1 zadan niezbednych do realizacji celu;

4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach dziatan grupy rowiesniczej
C Warunki i sposoby realizacji
Cele szczegotowe przewidziane sg do realizacji:
a. podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy programowej);
b. podczas dziatan zwigzanych z preorientacjg zawodowa realizowanych w szkole i1 poza nig wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego i programu realizacji WSDZ na rok szkolny 2022/2023.
4.2 Oddziaty nauczania wczesnoszkolnego, klasy I-111

A Cel orientacji zawodowej

Celem orientacji zawodowej w klasach I-III jest wstepne zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien zawodowych.
B Tresci programowe — cele szczegdtowe

1. Poznanie siebie

Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposob moze je rozwijac;

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w r6znych obszarach;
1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych 1 opisuje, co z nich wynikneto dla niego 1 dla innych.

2. Swiat zawodow i rynek pracy

Uczen:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowa
specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu czlowieka na wybranych przyktadach;
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2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodoéw w ksztatt otoczenia, w ktorym funkcjonuje;

2.5 opisuje rol¢ zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie

Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;

3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczyc;

3.3 wymienia rozne zrodla wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chciatby robic;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu
4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osobg

C Warunki i sposob realizacji

Orientacja zawodowa w oddziatach I-I1I jest realizowana:

a) podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

b) podczas dziatan zwigzanych z preorientacja zawodowa realizowanych w szkole i poza nig wynikajacych programu
wychowawczo — profilaktycznego i programu realizacji WSDZ na rok szkolny 2022/2023.

4.3 Oddziaty IV-VI

A Cel orientacji zawodowej

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VT jest zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztattowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien zawodowych.
B Tresci programowe

1. Poznawanie wtasnych zasobow



Uczen:

1.1 okresla whasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych 0s6b z zamiarem zaciekawienia odbiorcow
2. Swiat zawodow i rynek pracy
Uczen:

1.1 wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;

2.3 podaje czynniki wplywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;

1.1 wyjasnia rol¢ pienigdza we wspolczesnym $wiecie i jego zwigzek z pracg.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie

Uczen:

3.1 wskazuje r6zne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc;

3.3 samodzielnie dociera do informacji 1 korzysta z réznych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegotowe czynnos$ci i zadania niezbedne do realizacji celu
4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

C Warunki i sposob realizacji



Orientacja zawodowa w oddziatach IV-VI jest realizowana:

a) podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;

b) podczas dziatan realizowanych w szkole i poza nig wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego i

programu realizacji WSDZ na rok szkolny 2022/2023.

4.4 Oddziaty VII-VIII

A Cel doradztwa zawodowego

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowe;j jest wspieranie uczniow w procesie
przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego planowania kariery, podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych, z
uwzglednieniem ich zainteresowan i uzdolnien oraz informacji na temat rynku pracy i systemu edukacji.

B Tresci programowe

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych
0s0b oraz innych zrdodet;

1.4 rozpoznaje wiasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planow edukacyjno-zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwos$ci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i1 uwzglednia je

w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju 1 mozliwe sposoby ich realizacji;

1.7 okre$la wlasng hierarchi¢ wartosci i potrzeb.

2. Swiat zawodow i rynek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje 1 analizuje informacje na temat zawodoéw oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac
kwalifikacje wyodrgbnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 porownuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;
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2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego

rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie 1 mozliwosci doswiadczania pracy;

2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z praca i etykg zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie
Uczen:

3.1 analizuje oferty szkot ponadpodstawowych i szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztalcenia,
korzystajac z dostepnych zrodet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontek$cie rozpoznania wiasnych zasobow;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji poza formalnej 1 nieformalnej;
3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej Sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele 1 plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej i wyjasnia, w jakich
Sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.
C Warunki i sposob realizacji
Doradztwo zawodowe w oddziatach klas VII i VIII jest realizowana:
podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
podczas zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego wynikajacych z ramowych planow nauczania, ktore sg prowadzone
przez doradce zawodowego ;
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
podczas dziatan realizowanych w szkole i poza nig wynikajgcych z programu wychowawczo — profilaktycznego
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i programu realizacji WSDZ na rok szkolny 2022/2023.

4.5 Rodzice

Dziatania skierowane do rodzicow sg wyszczegolnione w tabeli 1 zawierajacej program realizacji dziatan WSDZ na rok szkolny
2022/2023.

4.6 Nauczyciele

Dziatania skierowane do nauczycieli sg wyszczegdlnione w tabeli 1 zawierajacej program realizacji dziatan WSDZ na rok
szkolny 2022/2023.

5. Diagnoza potrzeb w zakresie realizacji programu WSDZ

Metody diagnozy przyjete w szkole:

rozmowa z uczniami na lekcji wychowawczej

rozmowa z rodzicami podczas spotkania z rodzicami

rozmowa z nauczycielami podczas spotkan w ramach zespolu wychowawczego, zespotu dydaktycznego oraz
posiedzen rady pedagogicznej

diagnoza otoczenia spoteczno-gospodarczego pod katem kontynuowania i podjecia wspotpracy
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CZESC 11

2. Sojusznicy.

Szkota nawigzuje kontakty, tworzy sie¢ wspotpracy z podmiotami, ktore angazujg si¢ w dziatania.

2.1 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lasku.

diagnozowanie predyspozycji, zainteresowan zawodowych ucznidéw;
prowadzenie poradnictwa indywidualnego dla uczniow

udzielanie pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i kariery;

prowadzenie dla ucznidow zaje¢ grupowych z doradztwa zawodowego w ramach zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia 1 zawodu;

prowadzenie dla pracownikow szkot szkolen, kursow, szkoleniowych rad pedagogicznych;

prowadzenie spotkan z rodzicami.

2.2 Wspotpraca z lokalnymi 1 regionalnymi pracodawcami zakresie:

wycieczek zawodoznawczych;

spotkan z uczniami;

spotkan z wlascicielami firm, jako przyktadem ludzi, ktérzy odniesli sukces zawodowys;

przeprowadzanie wywiadow z przedstawicielami zawodow na temat specyfiki pracy w wybranym zawodzie lub na wybranym stanowisku pracy;
2.3 Wspotpraca ze szkotami programowo wyzszymi

w zakresie promocji oferty ksztalcenia poprzez bezposrednie spotkania przedstawicieli szkot z uczniami w szkole
prowadzenie wyktadow 1 warsztatow o charakterze zawodoznawczym;

organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym — szczegolnie dla klas VII i VIII;

organizowanie Dni Otwartych dla uczniow klas VII 1 VIII.
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Program realizacji WSDZ na rok szkolny 2022/2023

Lp. Tematyka/dziatania Metody i formy Termin Osoby Oddziat Uwagi
realizacji odpowiedzialne
Oddziat
1. Spotkanie z przedstawicielem | pogadanka marzec/kwiecien | Doradca zawodowy | przedszkolny,
okreslonego zawodu oraz I- VIII
Doradca zawodowy | Oddziat
2. Wycieczka do miejsca pracy Wyjscie Wychowawcy przedszkolny,
zorganizowane kwieciefn/maj oraz I- VIII
ekspresja wychowawcy Oddziat
Dzien talentow ruchowa, maj/czerwiec przedszkolny,
3. autoprezentacja oddziaty edukacji
wczesnoszkolnej
Szczegolowa tematyka w
4. zakresie obszarow: zajecia grupowe, | zgodnie z
poznawanie wiasnych praca programem Wychowawcy I-VIII
zasobow; swiat zawodow i indywidualna wychowawczym
rynek pracy; rynek oddziatu

edukacyjny 1 uczenie si¢ przez
cale zycie; planowanie
wlasnego rozwoju i
podejmowanie decyzji
edukacyjno- -zawodowych
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Organizowanie kacika
zawodoznawczego \W
swietlicy szkolnej.

Charakterystyka
zawodow z
najblizszego
otoczenia,
wykonana przez
dzieci r6znymi
technikami

wedtug planu
swietlicy

Wychowawcy
swietlicy

Zawo6d w praktyce

wizyty
zawodoznawcze
w zaktadach
pracy —
poznawanie
okreslonych grup
zawodowych
Wyscie
zorganizowane

wedtug planu

wychowawca,
doradca
zawodowy

VI

Swiat zawoddw na wesolo

Konkurs
plastyczny

luty/marzec

doradca
zawodowy,
wychowawcy, n-I
plastyki

I-VII

Ja, czyli kto?

Konsultacje
indywidualne,
porady,
udzielanie
wskazowek,
elementy
TUS

caty rok

Pedagog

IV-VI
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0. Udziat w Targach Edukacji, Wyjscie Doradca VIl
Pracy i Kariery zorganizowane wedlug planu zawodowy,
pedagog
10. Udziat w drzwiach otwartych Wyjscie wedlug planu Pedagog, doradca VI
szkot ponadpodstawowych zorganizowane zawodowy
Spotkanie z przedstawicielami | Promocja Pedagog, doradca
11. szkot ponadpodstawowych kierunkéw wedtug planu zawodowy VI, VI
ksztalcenia
Co dalej? Konsultacje
12. indywidualne, wedtug planu pedagog
porady, VII, VI
udzielanie
wskazowek,
elementy TUS
Systematyczne przekazywanie Oddziat
13. wiedzy o dziecku, jego zgodnie z przedszkolny,
umiejetnosciach, Zebrania z terminarzem wychowawcy I-VIII
zdolnosciach, rodzicami spotkan/
zainteresowaniach, konsultacji
predyspozycjach zawodowych z rodzicami
Jak wspomaga¢ dziecko w
14. rozwijaniu zainteresowan Zebrania z zgodnie z Oddziat
i uzdolnien? rodzicami terminarzem Wychowawcy przedszkolny,
spotkan/ I-VIII
konsultacji
z rodzicami
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Rada

15. Zapoznanie Rady prezentacja dyrektor, pedagogiczna
Pedagogicznej z programem wrzesien doradca
realizacji dziatan zawodowy,
WSDZ w szkole pedagog
Inicjowanie kontaktow z Wspomaganie rok szkolny dyrektor nauczyciele
16. przedstawicielami instytucji nauczycieli w
rynku pracy nawigzywaniu
kontaktow
Organizowanie Warsztat, Wedtug planu Dyrektor, nauczyciele
17. szkoleniowych posiedzen rady | seminarium koordynator
pedagogicznej z zakresu WODN
doradztwa zawodowego
18. Rozpoznawanie uzdolnien Praca w zespole, | Caly rok szkolny | Wychowawcy Dzieci
dzieci podczas zajeé wiasna aktywnos¢ swietlicy uczeszczajace do
plastycznych, muzycznych itp. | dziecka $wietlicy szkolnej
wspieranie ich mocnych stron
poprzez zabawy
19. Podejmowanie dziatan Realizacja Wychowawcy,
ksztattujacych umiejetnosé dodatkowych nauczyciele,
wskazywania podstawowych zadan na rzecz Opiekunowie SU
czynnosci 1 zadan niezbednych | klasy, szkoty 1 Caty rok szkolny | i SKW Uczniowie szkoty

do realizacji celu

srodowiska
lokalnego,
dzialalno$é
w szkolnym
wolontariacie
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CZESC 111

Monitoring i ewaluacja WSDZ

Realizacja zatozen programu umozliwi uczniom osiggnigcie pozytywnych efektéw edukacyjnych w prawidtowym wyborze szkoty
ponadpodstawowej, wyborze zawodu, aktywnym funkcjonowaniu na rynku pracy. Nastepstwem realizacji programu jest tez pomoc rodzicom
W wypekianiu przez nich podstawowych obowigzkéw spotecznych, czyli w wychowaniu i1 ksztatltowaniu okreslonych postaw 1 zachowan,

w szczegblnosci zwigzanych z wlasciwym planowaniem kariery edukacyjno — zawodowej ich dzieci.

Za realizacj¢ WSDZ odpowiada doradca zawodowy, ktory na biezaco monitoruje dziatania i prowadzi rejestr uwag, co do ich realizacji. Na
podstawie kwestionariusza ewaluacji(zat.1), analizy dokumentacji i badan ankietowych doradca zawodowy sporzadza sprawozdanie
i przedstawia je Dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej na koniec roku szkolnego.
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